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W6y T @MENK ZARZADZENIE Nr 37

] ’ Wajta Gminy Wislica
WISLIEA, z dnia 2 sierpnia 2007 roku

w sprawie ,Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej
pracownikéw samorzadowych”.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, pdz. 1593 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 13 marca 2007 r. w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych
pracownik6w samorzadowych (Dz.U. Nr 55, poz. 361), zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ do  stosowania w Urzedzie Gminy w  Wislicy ,,Regulamin
przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej = - pracownikow
samorzadowych”, stanowiacy Zalacznik do niniejszego zarzadzenia. : :

2
| 1 Wszystkich pracownikéw obj Qtych 0kresqu oceng kwalifikacyjna zobowiazuje
do zapoznania si¢ z ww. Regulaminem i do przestrzegania podanych w nim zasad.

2. Odpowiedzialni za prawidlows realizacje postanowied zawartych w Regulaminie sq
bezposredni przetozeni oséb ocenianych.

§3

Okresowej ocenie kwaliﬁkacyjnej nie podlegaja pracownicy samorzadowi zatrudnieni
w jednostkach organizacyjnych gminy, ktorych status prawny uregulowany zostat
w odrgbnych przepisach. : .

§4
Zobowigzuje kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy do wprowadzenia

wiasnych regulaminéw. przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w tych jednostkach i podlegajacych ocenie.

§5

Zarzqdienie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.




